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V Zasu od 11. do 14. julija 1986

je pri€lo v tozdih TKI, PB, LO, -

Keramika, DS IB in DSSS do na-
slednjih kadrovskih sprememb.

Kot pripravnika sta nastopila delo:
PROJEKTIVNI BIRO. Tihomir
Knap — dipl. inZ. gradbeniStva
TKI: Franc Zupanéi¢ — gradbeni
tehnik

Iz JLA se je vrnik:
KERAMIKA — Joiec Ribit —
keramik

Delovno razmerje so sklenili:
TKI: Silva Migali¢ — gradbeni
tehnik

Jo¥e Turk — elektrotehnik
D8SS: Kosta LaZeti¢ — dipl. inZ.
gradbeniitva

Delovno razmerje so prekinili:
KERAMIKA: Hija Savkovié¢ —
delavec

Dine Moméilovi¢ — keramik
DSSS: Mirko Sotit — diph
pravnik

Lesni obrat: Darko Pavilin — de-
lavec na Zagi

V &asu od 15, avgusta do 14,
septembra 1986 je prilo v tozdih
TKI, Projektivni biro, Lesni ob-
rat, Keramika, DS IBin DSSS do
naslednjih kadrovskih sprememb.

Kot pripravniki so nastopili delo:
DSSS: Liljana Skalitki — eko-
nomski tehnik

Mojca Kastelic — ekonomski
tehnik
JoZica Muren — ekonomski
tehnik
Mojca Velikanje — ekonomski
tehnik
Mojca Vrbanek — ekonomski
tehnik
Suzana Kastelic — gradbeni
1chnik

Andrej Virc — gimnazijski matu-
rant .

Milena Fink — upravni tehnik
Matjaz Golob — gradbeni tehnik

KERAMIKA: Toma? Cruali¢ —

polagalec keramike in pefar
Andrej Kerin -—— polagalec kera-
mike in peéar

PB: Igor Suitardit — dipl. inZ.
arhitekture

Zlatko Sambol — clekirotehnik
DS IB: Martina Lovrié — admini-
strator

Lesni obrat: Bojan Mlakar — le-
sar $irokega profila

Delovno razmerje so sklenili:
DS8SS: Peter Beve - gostinski
tehnik

Matjaz Pavlin — ckonomski tch-
nik, iz tozda Gradbeni sektor
Ljubljana

KERAMIKA: Viadimir Pintar —
delavec

Dragutin Katandi¢ — delavec

Marijan Mesarek — pefar in
keramik

Franjo Kolar — delavec

PB: Marko Ulaj — dipl. inZ.
arhitekture

Lesni obrat; Milan Zupanéi¢ —
delavec

Delovno razmerje so prekinili:
KERAMIKA: Stanislav Saje —
keramik
Anton Vesel — ckonomist
Milomir Mladenovi¢ — keramik
DSSS: Ivanka Salinger — admi-
nistrator
Marija Weiss — ekonomski teh-
nik ‘
Josip Franz — diplomiran prav-
nik

MAJDA ZUPANCIC
TOZD MKI — julij 1986
1. DPELOVNO RAZMERJE SO
SKLENILI:
Janez BoZig, voznik — pripravnik
Mateja Foriek, administ. — pri-
pravnik
Marko Hrastar, orodjar — pri-
pravnik

~ Jerneja Kos, administ. — pri-

pravnik

Ranko Kusi&,
pripravnik
Ibrahim Kurtali€, zidar

Mustafa Mujagié, kljutavniar —
pripravnik )

2. IZ JLA SE JE VRNIL:
Leopold ZabukoZek, vzdrievalec
3. DELOVNO RAZMERJE SO
PREKINILI

Ismet Destanovit, ferjaver
Janez Gerlica, kijuéavniar
Marjan Mike$ié, elektroinstalater
Tatjana KriZman, administrator
Ahmo Perviz, erjavar

Bojan Stezinar, elektroinstalater

elektroinst, —

Kadrovske spremembe od 1. do
31. avgusta 1986)

1. Deilovno razmerje so sklenili:
Cesar JoZica, administrator
DeZelan JoZe, strojni tehnik
Lesjak Primo¥, avtomehanik
Metelko Marjan, PU monter PR
Pirc Bogdan, PU stavbni klepar
Zorit Franc, PU monter PR

2. Kot pripravniki so nastopili deto:
Bajc JoZe, elektro tehnik
Bartolac DraZen, monter VO

Beve Peter, avtomehanik

BlaZ Zdravko, avtomehanik
BlaZi¢é Marjan, orodjar

Brkopec Marjan, strojni tehnik
Brzin Roman, gradbeni tehnik
Gnidovec Janez, monter klima
naprav

Grosi¢ Marko, monter OG

. Habibovi¢ Medid, strojnik TGM

Habibovié¢ Mirsad, strojnik TGM
Hrastar Andrej, avtoklepar
Hrastar Peter, monter OG
Kerep Marjan, monter VO
Klobugar Andrej, kljufavni¥ar
KoZar Vlado, elektroinstalater
Lajkovi¢ Franc, strojnik TGM
Le§ Franci, elektro tehnik
Lorber Dominik, elektroinstala-
ter
Mehmedovié Adem, elektroinsta-
later
Mikli€ JoZe, kljuéavniGar
Pezdirc Mirko, monter VO
Pintar Andrej, avtomehanik
Rahmanovi¢ Muhamed, strojnik
TGM i
Renusa Stanislav, strojni tehnik
iler Klemen, elektronik — ener-
etik
tangelj Peter, avtomehanik
Sutila Vladimir, konstr. kljutav-
nitar
Udovt Marjana, ekonomski teh-
nik
Urek Andrej, avtoklepar
Zenkié Emir, kljutavniar
Zupanéi¢ Slavko, monter VO
Zivec Igor, strojnik TGM

3. Delovno razmerje so prekinili:
Bevec Alojz, avtokiepar
Ljubi Milan, strojnik TGM
Petko Janez, strojnik TGM
Uneti¢ Ivan, elektro tehnik
Zabukoviek Leopold, avtomeha-
nik

GOLOB VESNA
Kadrovske spremembe v tozdu
Gradbeni sektor Novo mesto v juli-
ju 1986
V delovne razmerje so sprejeti:
Dervi§ Hudidi¢ — delavec
Avdo Kamenié — delavec
Dragan Bjelo¥evi¢ — zidar
Sifet Cehaji¢ — zidar
Kasim Falji¢ — zidar
Zahid Mehi¢ — zidar
Mirsad Mchinagi¢ — zidar
Svetoslav Stojanovié — zidar

Kot pripravnik je nastopil delo:
Gvido Bregar — gradbeni tehnik

Delovno razmerje so prekinili:
Osman Ajkié — tesar

Josip Benkovi¢ — tesar
Emin Cehi¢ — zidar

Anton Crnugelj — tesar
Marko Citak — delavec
Ramiz Glamo#&ié¢ — delavec
Mustafa Mujagié — delavec
Mato Marinovié — delavec
Rasim Muli¢ — Zelezokrivec
Josip Priselac — zidar
Jusuf Rahmanovié — vratar
Mitan Sabit — delavec

JoZe Turk — zidar

V JLA sta od§la:

Janez Kos — zidar

Ramiz Sabié¢ — delavec
: 8%

TOZD Metlika v juliju 1986
Delovno razmerje so sklenili nasle-
dnji:

1. Mujanovi¢ Senad klepar KV II
2, Mechanovi¢ Sevdulah klepar
KV II ’

Iz JLA sta se vrpila:
I. VraniZar Anton klepar KV It
2. Voiovi€ak Ivan pleskar KV II

Delovno razmerje je prenehalo:

1. Gusi¢ Veljko vodja slikoplesk.
fasad. enote

2. Cemas Tomai PK pleskar

V avgustu 1986 je sklenil delovno
razmerje
I. Baji¢ Radislav pripravnik —
kamnosek

ANICA CERJANEC

===

Pionir je glasilo kolektiva
GIP PIONIR Novo mesto.
izhaja enkrat mesed&no v na-
kladi 3500 izvodov. Odgo-
vorna urednica: Katjusa Bo-
rsan, namestnik Danila Je-
nko TOZD LO, &lani ured-
ni§kega odbora: Stefka Se-
ga (Gradbena operativa
Novo mesto), Vera Hiti
(Gradbena operativa Lju-
bijana), Ida Slap&ak { Grad-
bena operativa Kr§ko), Bra-
"nko Lavrenéié (Togrel), Bo-
$ko Zivkovié (Gradbena
operativa Zagreb), Drago
Popovié (gradbena operati-
va Metlika), Smilja Kos {Ke-
ramika.in zakijuéna dela),
Lilijana Znidar§ié (Projek-
tivni biro), Marija Jurekié
(Mehanizacija, kovinarstvo,
instalacije), Andreja Pavlié
(Interna banka), Polona
Miinar (Skupne sluZbe).
' Naslov urednistva: PiO-
NIR, glasilo kolektiva GIP
Pionir, 68000 Novo mesto,
Kettejev drevored 37.
Lektoriranje, tehnidéna
ureditev, stavek, montazain
filmi: DIC Novo mesto. Tisk
| v Tiskarni Novo mesto.

Letnik XX
27. oktober 1986
Stevilka 10/192

glasilo kolektiva gip pionir novo mesto

in znadk »inovator
Pionir za leto 1986

Za inventivne predloge v letu
1986, ocenjene kot tehnifne izb-
olj$ave oriroma racionalizacije v
delovnih postopkih komisija za
inventivno dejavnost pri GIP Pio-
nir, predlaga podelitev diplom in
matk »INOVATOR« Pionir na-
slednjim delavecem naSe delovne
organizacije:

I. Francu in Rajku Volfanjsku
iz TOZD Gradben: sektor Kriko
za tehnino izbolj$avo na strojuza
ravnanje in rezanje armature BNT
40.

Ob snemanju dodatno porab-
ljenih ¢asov na Zelezokrivskem

stroju BNT 40 R je bilo ugotovlje-
no, da porabi delavec priblizno
6% vseh ur za menjavo pus,

Odstotek se hitro veda, &c je na
razpolago samo en tak stroj v Zel-
czokrivnici, ker vsakemu profilu
Zeleza ustreza dolodena pufa, Me-
njava pu$ jc poleg zamudnega de-
la $&¢ zelo umazano in zahtevno
opravilo.

Avtorja predlagata izvedbo Ses-
tih kompletov po pet pud in sicer
za vsak profil armature posebej.

VY tem primeru delavec lahko
zamenja kompletne vioZke hitro
in brez vedjega truda.
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Avtorja sta izvedla dopolaitye
na stroju v Zelezokrivnici Kriko,
kjer so sc napovedi popolnoma
uresnidile.

Ob te) priloZnosti naj omenimo,
da tovarida Voltanjiek Ze vrstolet
aktivno sodelujeta s svojimi pred-
log: na podrodju inventivne de-
javnosts, za kar sta Ze prejela
podobna priznanja.

2. Sitvu Kramaritu iz TOZD
Lesni obrat za racionalizacije v
postopku proizvodnje PIOMET
vrat,

Pri protzvodnyi PIOMET vrat

CESTITAMO OB
OBCINSKEM PRAZNIKU,
29. OKTOBRU

Samoupravni organi,
druzbenopoliticne organizacije
in urednistvo Pionir
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je zelo zamuden postopek krivlje-
nja ploséic.

Letvica PIOMET je vezni ele-
ment med lamelami preklopnih
vral. tzdelana je iz vezane plo§de
in ima vstavljence plodevinaste pl-
oicice, za katere se zapne vzmeli,
ki povezujejo posamezne elemen-
te vrat v celoto,

Plodtice so v letvici zakrivljene,
da se ne izmaknejo in da scletvica
prilagodi lameli. Omenjeno pl-
olico ¥t prej enostransko zak-
rivijeno delavec vstavi rodno v
izsekanoe odprtino v letvicl, Kerto

{Nadaliavania na 7 ctramit



(Nadaljevéhje s 1. strani)

opravilo roéno ne gre, se delavec
posluzuje posebnega kovinskega
nastavka. Ko so vse ploi€ice vs-
tavljene, delavec rofno zakrivi

-vsako plo&ico na drugi strani.

Pri tem opravilu velikokrat gre
za mehanske poikodbe letvice,
zelo utrujajode, naporno in za-
mudno krivljenje plo€ic.

Avtor predlaga refitev z izdelavo
priprave, § Katero bi z pnevmat-
skim potiskanjem zamenjali roé-
no delo ter hkrati omogotili
lahko, hitro in natanéno krivljenje
plogéic.

V sodelovanju 2z razvojnim
oddelkom Tehniéne sluZbe je-v te-
ku izdelava projekta naprave, ki
bi omogoéila velik prihranek v
procesu proizvodnje PIOMET
vrat.

3. Francu Oétrbenku iz TOZD
TOGREL za tehnigno izboljiavo:
izdelava dilativnega dna kalupa
na stezi za prednapenjanje.

Pri izdelavi prednapetih no-
silcev na stezi za prednapenjanje
je pri kon&nem rezanju kablov
med nosilci prihajajo do sunkovi-
tih premikov nosilcev in drsenje
elementa po stezi, kar je bil vzrok
za pojav poikodb na glavah no-
silcev v obliki razpok in kruienja
betona.

Z izvedbo dilatacij dna kalupa
in omogo&anjem, da se posamezni
deli dna kalupa premikajo, je bilo
doseZeno, da se sedaj pri rezanju
kablov element premika skupajs
podom kalupa. Po¥kodbe na no-
silcith  so uspeino odpravljenc.
Avtor je s svojim  opisanim
predlogom izboljfal kvaliteto in
varnost pri delu na stezi za
prednapenjanje. -

4. Srefku Jupgovién iz TOZD
TOGREL za racionalizacijo: iz-
delavo lukenj za zavetrovanje no-
silca dvokapnice z vezjo.

Tovari§ Jugovic je kot soavtors
tov. Srpéitem . racionaliziral po-
stopek v izdelavi lukenj pri

* stre$nem nosilcu dvokapnice z

vezjo. Namesto klasi¢ne izvedbe z
sjuvidurkami«, ki jih je bilo
potrebno naknadno izbijati, sta
avtorja uvedia v kalup gibljivi
jekleni klin, ki ga izvleéemo Zc v
fazi strjevanja betona.

Ustvarjen je prihranek pri up-
orabi juvidurk ter v asu iz-
gubljeneim z njihovim izbijanjem.

Prediog je realiziran in tekode
tefe v proizvodnji.

5. Ivanu  Srpéi¢u iz TOZD
TOGREL za tehniéno izboljfavo:
jarem za transport betonskih
elementov. )

Tovaris Srpéi¢ je kot soavtor s
tov. Jugovidem izdelal predlog
naprave v obliki kled¢ za dviganje
in transport betonskih elementov,
predvsem stebrov,

Predlog je 2c dokazan v praksi.
Pri tem je ustvarjen prihranck na
armaturi sider, &asu montafe ar-

mature in &asu dviganja. Naprava
bo v kratkem atestirana in redno v
proizvodnji.

6. StanislavuKranjcu iz TOZD
TOGREL za racionalizacijo: let-
vanje stre$in pri industrijskih ha-
lah Pionir. '

Pri izoliranju streh se vzadnjem
&asu uporablja izolacija v debelini
8 cm z zra¥nim prostorom nad iz-
olacijo 2 cm torej skupne debeline
10 cm.

Obstojedi nadin  pritrjevanja
stre¥nih letev bi zahteval debelino
letve 10 cm. Avtor predlaga
refitev, ki je v praksi Ze sprejeta in
se izvaja Ze eno leto. 'V montaine
betonske streine plo&fe se Ze pri
betoniranju vgradijo leseni vioZki
s sidri na razmaku 1,20 m. Natese
po kon&ani monta# plo¥ pri-
bijejo standardne lesene letve v
debelini 5 x 8 cm.

Pri tej izvedbi je dosefen pri-
hranek lesa, skraj$an je &as mon-
ta¥e letev glede na standardni na-
gin in eleminirani so toplotni
mostovi na mestih letev,

7. Gorazdn Cibicu, dipl. ing.
arh. in Mariji Kustor in TOZD
Projektivni biro za tehniéno izb-
oljSavo: tipska montaZa okrasna
letev pri industrijskem - nadinu
gradnje objektov.

Pri projektiranju in izvajanju
administrativno-upravnih objek-
tov v armirano-betonski monta-
#ni izvedbi je prihajale do pro-
blemov pri vgrajevanju instalacij
v monta¥ne elemente objektov.

Aviorja sta prisla do reitve z
montaino inftalacijsko polico
oziroma masko, ki se montira v
visini parapeta.

Indtalacifa se polaga v tipske
instalacijske police na konzole.
Vse skupaj se prekrije z leseno
masko oblikovano v skladu z
opremo.

Prednost montaine instalacij-
ske police z masko so:

— montaZa indtalacij ni asov-
no vezana na fazo =»grobe«
gradnje objekta

~— razvod je e¢nostaven in zre-
duciran na horizontalni venec in-
Stalacij, ki je v vifini parapeta in
zahteva krajse kable

—- lesena maska, se lepo prila-
gaja opremi prostorov, shufi kot
odlagalna polica in v njgj je
moZno izvesti maksimalno moZno
Stevilo prikljuckov

— enostavno popravilo oziro-
ma vzdrievanje instalacij.

Predlog je e izveden na objek-
tih:

Upravna stavba Novolesa v St-
rafi ter upravna stavba TOZD
TKI v Brdljinu.

8. JoZetu Grilu in Josipu Rad-
manu, gr. inZ. iz Tehnitne sluzbe

DSSS za tehnidno izbolj§avo:
»QOpat dilatacije«
Klasiéna izvedba dilatiranja

objektov 2 vstavljanjem stiroporja

ni tehnifno ustrezna reditev (kar
tudi poudarjajo nadzorne sluZbe)
in visoka cena stiroporja sta
privedla avtorja do izdelave pred-
loga za tipski opa? dilatacije pri
razliénih izvedbah objektov.
OpaZ je montaZno demontaZni,
sestavljajo ga jeklene zagozde, ki
se postavijo na Ze zabetonirano
steno sosednjega objekta. K tem

et

 OpaZni sistem 2000 smo razstavili na leio
zagrebskem velesejmu. (Foto: Borsan)
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zagozdam se postavijo nasprotno
lezete zagozde, na katerih je privi-
jafena opaZna obloga — bosanka
in se z zagozdovanjem utrdi opaZ.

DemontaZa poteka v obratnem
vistnem redu.

Prednosti so v prihranku stiro-
porja in pravilni tehniéni izvedbi,
ki zahteva zraéno dilatacijo. -

. Joze Barig, dipl. inZ.

Ty

$njem jesenskem

Zasedenost kapacitet
gradbene operalive in tozd
zakljuénih dejavnosti

do konca Jeta 1986

1. pregled pogojenih del {stanje 29. 9. 1986}

POZOjENO plan ¥
TOZD Novo mesto 7.421.400.000 6.995.000.000 106
TOZD Ljubljana 5.987.800.000 5.164.000.000 116
TOZD Kriko 6.170.300.000 4.459.600.000 138

TOZD Zagreb

3.367.700.000

3.180.000.000 106

Skupaj gr. operativa

22.947.300.000

19.798.000.000 116

TOZD Togrel 844.074.000 936.000.000 90
TOZD Projcktivni

biro 235.838.000 306.500.000 77
TOZD Lesai obrat 486.179.000 800.000.000 60
TOZD Keramika . 358.725.000 489.000.000 73
TOZD Metlika © 321.003.000 407.600.000 79
TOZD MKI

— kovinski izd. 253.539.000 435.000.000 58
— elektroinst. 1.157.500.000 783.000.000 147
—strojne inst. 929.073.000 1.188.000.000 78
— nizke gradnje 284.799.000 305.000.000 93

IL. Fizitna zasedenost

Cclotna gradbena operativaje v
oktobru prezasedena (103%). Tu-
di v naslednjih mesecih, novembra
in decembra bo 100 odstotne
zasedena, Predvidena dela v Za-
grebu, Novem mestu, Krikeminv
Iskri nam obetajo polno zapo-

slitev tudi v zimskih mesecih. Zato

je naloga vsch odgovornih v toz-
dih prevsem pa v TKI, da aktivno
raziskujejo trg in obdelujejo kon-
kretne ponudbe, operativa pa mo-
ra s kvaliteto in s spoftovanjem
rokov $c vnaprej pridobivati zau-
panje investitorjev. Tudi za tozde
zakljunih dejavnosti ne bo pro-
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blematiéna zaposlitev do konca
leta 1986.

Ena od pomembnih nalog vods-
tva gradbist in operativnega vods-
tva v tozdih je, da pripravijo
objekte za zimsko delo v &asu niz-
kih temperatur. Zato si mora vsak
vodja objekta izdelati plan, kaj bo
delal in kako bo delal, ko bo

" pridelo zmrzovati:

— zapreti objekte, zavarovati
objekte

— organizirati

-ogrevanje

— kjer bo deponija peska in
agregata, kje bomo medali maito

— predvideti in organizirati
dela, ki se jih da izvesti tudi pri ni-
Zjih temperaturah (obdelave be-
tonov, jaski, kinete, tesarska dela,
itd.}.

Skratka, tudi ostrej§a zima nas
ne sme presenetiti.

MILAN VERCEK, dipl. gr. ing.

najnujnejse

GIP
»Pionir«

bo

gradil
1000
stanovanj
v Zagrebu

Nagi delovni organizaciji je
obiina Susedgrad zaupala grad-
njo 1000 stanovanj na lokacijah
Malenica, Ring Spansko in Su-
-sedsko polje.

V ta namen je bil v juliju 1986
podpisan samoupravni sporazum
o gradnji stanovanjskih objektov
na treh preje omenjenih lokacijah,

Peé »Gotika« — toplozratni sistem z amytijem — razstavljena na

kot tudi pogodbo za financiranje
priprave zemlji§éa. Po samou-

pravnem Sporazumu s¢ je nasa .

delovna organizacija zavezala zg-
raditi na Male$nici 645 stanovanj,
ki bodo imela okvirno 51600 m?
brutto razvite povriine. V pritli-
¢jih stanovanjskih blokov bo zg-
rajeno $e¢ 2140 m? poslovnih
prostorov. Prigeli smo Ze z izde-
lavo projektne dokumentacije,
prvi objekt KD-5 pa bomo zageli
graditi e v marcu 1987, Male$ni-
ca bo po operativnem planu dog-
rajena v letu 1989, Vletu 1989 pre-
dvidevamo $e¢ gradnjo 100 stano-
vanj v naselju Ring Spansko, v
letu 1990 pa 281 stanovanj v nase-
lju Susedsko polje.

Vso projektno dokumentacijo
bomo izdelali v projektivnem bir-
oju GIP Pionir pri gradnji pa
bodo sodelovali operativai tozdi
iz Novega mesta, Ljubljane, Za-
greba in Krikega,

Kot zanimivost naj povemo, da
je bilo sugerirano projektantom,
da posku$ajo sprojektirati objek-
te, ki ne bodo uniformirani, paé
pa naj bi bile fasade po posamez-
nih lamelah razli¢no obdelane v
razliénih kvalitetnih materialih in
naj bi poudarjale mestni videz.
Vidina zazidave bo P + 4, tehnolo-
gija gradnje bo standardna OU-
TINORD, dopelinjeval pa jo bo
Pionirjev  visokostenski opaZ
STANDARD in opa¥ za plosde S-
2000. Upamo, da bomo te in os-
tale tehniéne zahteve investitor-
jev, urbanistov in ostalih strokov-
nih sluZb uspeli realizirati v nase
in njihovo zadovoljstvo.

Naj Ze pripisemo, da Z¢ sedaj
gradimo v Zagrebu 130 stanovanj
na lokaciji Podbreinica, 156
stanovanj v Vraplah, 231 stano-
vanj v Zapreditu, v letu 1987 pa
bomo zgradili na Iblerjevem trgu
e 40 stanovanj. Torej pred delav-
ci Pionirja je dovolj stanovanjskih
objektov, na katerih bodo po-
skugali obdriati oziroma 3e po-
praviti renome, ki ga Ze ima GIP
Pionir.

SLAVKO STRMEC, gr. ing.

zagrebikem velesejmu letos. (Foto: Borsan)
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filtriranja.
— sesalni, mreZasti filter

hitrost (750 min).
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Mobilna naprava za filtriranje olj

Naprava DFg 15/30 B, namenjena prediséevanju vseh vrst
olj, ki se uporabljajo na na%i mehanizaciji ob uporabi merilni-
ka kvalitete olja »LUBRI-SENSOR«, s katerim ugota-
vljamo na osnovi primerjalne metode ustreznost olja, Napra-
va ima vgrajene tri Cistilnike olja ma razlitne stopnje

— mreZasti + magnetni filter

— mreZasti + magnetni + papirni filter

Kvaliteto filtriranja izbiramo z ro¢no krmiljenim razvod-
nikom. Na osnovi stopnje filtriranja izbiramo hitrost preta-
kanja olja, ki je odvisna e od viskoznosti olja. Ce pretakamo
olje samo ez sesalni mreZasti filfer, uporabljamo drugo
hitrost elektromotrja (1500 min), v drugih primerih pa prvo

Naprava je bila sestavljena v TOZD MKI —- sektor meha-
nizacija, v programu pa je samostojna izdelava. MATOH
Franc (na sliki) — strojni kljuavniéar je trenutno zadolZzen
za izdelavo programa hidravlike (Foto: Borsan)
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Racunalniska
mreza

v GIP
»Pionir«

Ob vzpostavitvi rafunalnitke
mree za potrebe tehninega inZe-
nirstva s kratkim &lankom sezna-
njame tudi druge detavee o upora-
bi radunalnika.

Z nakupom novega ratunalni-
ka IBM 4361, kiomogoda interak-
tivno delo s terminali, so bili dani
pogoji za vzpostavitev racunal-
niske mreZe po cetotni delovni or-
ganizaciji. Ra¢unalnik 1BM 436l
je bii v letodnjem letu instaliran v
najem rafunskem centru v No-
vemn mestu. [zspodnje skice je raz-
vidno, kako so preko terminalov
in telefonskih linij z racunalnikom
povezani ostali tozdi in oddelki v
DSSS.

S podrodja tehninega inZenirs-

tva so za delo na raéunalniku na
voljo sledeéi programi;

STRESS — ra&unalniski prog-
ram za izradun statiénih koli¢in
okvirnih gradbenih konstrukcij

STRAPP — ratunalnidki prog-
ram za izrafun statiénih koliéin
gradbenih konstrukeij

FERMO — ratunalnidki prog-
ram za izradun in dimenzioniranje
armirano betonskih in prednape-
tih konstrukeij

EAVEK — radunalniski prog-
gram za clastiéno analizo veleta-
Znih konstrukcij

DIMMS — ratunalnidki prog-
ram za dimenzioniranje gradbe-
nih konstrukeij po metodi mejnih
stanj

DEFOR — rafunalniski prog-
ram za izradun deformacij in
razpok v A. B. gradbenih elemen-
tih

TERMO — ratunalniiki prog-
ram za izracun toplotnega odziva
gradbenih konstrukeij

CYPREC — radunalniski prog-
ram za izdelave mreinih planov
za potrebe TOZD GO in celoine
DO

OPAZ!l — ratunalnidki prog-
ram za boljic koriiéenje opaZnega
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materiala. Program nudi informa-
cijo o prostih kapacitetah opaZne-
ga materiala po posameznih toz-
dih in informacijo o ¢&asovni
sprostitvi opaZa

KNJIGE — raZunalni3ki prog-
ram za poslovanje knjiZnice.
Program nudi informacijo o raz-
poloZljivi  literaturi v na8i knjiz-
nici

Programi so instalirani na radu-
nalnik v leto$njem letu in so Ze, ali
pa $e bodo dani uporabnikom v
uporabo do konca letodnjega leta.

Nadaljnje irjenje ralunalniSke

‘mreZe je predvideno predvsem z
osebnimi radunalniki tipa PC. Ti

poleg zajemanja podatkov in up-
orabe programov na ceniralnem
radunalniku omogoéajo tudi delo
z'uporabnimi programi za posa-
mezno delovno mesto.

Razvojni oddelek

O delu
disciplinske
komisije

V prvi polovici leto$njega leta je
v nadi delovni organizaciji zaéela
delati skupna disciplinska komisi-
ja, ki je pristojna za obravnavanje

* disciplinskih kritev delaveev z

obmogja novormedke obéine ter
TOZD Zakljuéna dela v gradbeni-
§tvu. Komisija najpogosteje zase-
da v triélanskem senatu, v kate-
rem morata biti glede na dologila
zakona o delovnih razmerjih tudi
predstavnik tozda, katerega de-
lavec je obdolZen in pa zunanji
¢lan, izvoljen iz zbora zdruZenega
-dela obtinske skupdtine. V tem
kratkem &asu obstoja in delovanja
komisije se je pokazalo, da so naj-
pogostej$e kriitve delovnih ob-
veznosti, ki se bodo verjetno poja-

vljale tudi v bodoge, neopraviteng,

izostajanje od dela, zamujanfe na
deio oziroma predéasno odha-
janje z dela, ncopravienc za-
puitanje delovnega mesia in pa
vinjenost na delovnem mestu,
Pojavljajo se seveda tudi druge
krditve, ki so prav tako opredelje-
ne v pravilniku o disciplinski in
materialni odgovornosti delaveey
posameznih tozdov, vendar pa v
manjiem §tevilu.

Komisija se je morala do sedaj

e nekajkrat odloéiti za izrek naj-- -

teZjega disciplinskega ukrepa, pre-
nehanje delovnega razmerja. Le-
tos je bil izroten tudi delaveu

N\

Naso delovno organizacijo je obiskala skupina ¢lanov dele-
gacije iz Brna in T, J. Favorit, ki je vrnila prijateljski obisk
kolesarskemu drustvu Krke. V razgovoru so sodelovali s stra-
ni gostov z leve: Rudolf Enenkl — predsednik T. J. Farovit
Brno in predsednik stanovanjskega fonda Brna in ljudski po-
slanec, Ladislav Smid, podpredsednik T. J. Favorit in tehni-
¢&ni vodja ter Zdenek Sender — glavni selektor kluba Favorit
iz Brna, iz naSe DO so sodelovali Anton Vire, gr. inZ, Albert
Radetié, dipl. gr. inZ. in Marjan Zupanc mz—predsedmk
kolesarskega druitva KRKA. (Foto: Borsan)
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TOZD Gradbeni sektor Novo
mesto, ki ga v celoti objavljamo,
glede na to, da je Ze pravnomoden.
Namestnica predsednika

skupne disciplinske komisije:
NEVENKA RIHAR dipl. iur,

Skupna disciplinska komisija GIP
»Pionir« Novo mesto je v disciplinski
zadevi, vodeni zoper Zvenka Mlina-
ri¢a zaradi utemeljenega suma, da je
storil hujfo krditev delovnih ob-
veznosti, prihajanje na delo v vinje-
nem stanju ali uZivanje atkohola ali
drugega narkoti¢ncga sredstva med
delom, ki zmanjiuje zmoZnost za delo,
po &lenu 10., alinei 13, pravilnika o
disciplinski in materialni odgovornos-
ti delaveevy TOZD, na glavni obravna-
vi dne 13, 6. 1986 pod predsedstvom
Nevenke Rihar in ob sodelovanju
&lanov Kristine Medic ter Zlatka Bu-
detida, v navzoénosti zapisnikarice
Irene Savrig in prisotnosti obdoliene-
ga, izrekla in objavila

sklep
Tov. Zvonko Mlinari¢ rojen dne 11.
11. 1933, gradbeni delavec v TOZD
gradbent sektor Novo mesto,

je kriv in odgovoren
#a hujio kriitev delovnih obveznosti,
prihajanje na delo v vinjenem stanju
ali uZivanje alkohola ali drugega na-
rkotiénega sredstva med delom, ki
wmanjiuje zemoknost za delo, po élenu
10 alinei 13, pravilnika o disciplinski
in materialni odgovornosti delaveey
TOZD, zaradi &esar disciplinska ko-
misija na podlagi 12. in [6. &lena cit.

pravilnika ter 5 alinee 2. &l sprememb -

in dopolnitev cit. pravitnika 2 dne 8.
12. 1982

preklicuje

pogojno odloitev ukrcpa prenchanja |

delovnega razmerja; ki je bil delaveu
izrecen s sklepom disciplinske komi-

sije. TOZD Gradbeni scktor Novo'

mesto dne 5, 12, 1985,

Obrazloiitev:

Zoper obdolZenega delavea je vodija
gradbii¢a Marjan Berkopec 15. 4.
1986 vloZil dve disciplinski prijavi, iz
katerih je razvidno, da naj bi bil tov.
Mlinari¢ 15. 4. in 18. 4. 1986 na
felovnem mestu pod vplivem alkoh-
ola, zaradi Zesar je bil odstranjen z
gradbi¥¢a. Na podlagi cit. prijav je
direktor TOZD 30. 5. 1986 z vlogo
zahteval uvedbo disciplinskega posto-
pka zoper omenjenega defavea,

Disciplinska komisija, ki je zadevo
obravnavala v prisotnosti obdoelZene-
ga, je v dokaznem postopku pregieda-
la evidenéno kartico prisotnosti za
1986 in ugotovila, da je delaveu 15, 4.
beleZen 8-urmi izostanek, 18. 4. pa
triurni izostanck z dela, pregledala je
tudi ampuli z reagentom, ki sta bili
dostavljeni skupajz obema prijavama,
in ugotovila, da je¢ v obeh primerih
reagent pozelenel.

Zastifani delavec tudi sicer ni
oporckal navedbam v prijavah. Pove-
dal je tudi, da je v zimskih mesecih
[985/86 zaradi zasvojenosti z alkoho-
lom obiskoval psihiatriént dispanzer v
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Novem mestu, vendar je terapijo pre-
kinil, v soglasju z leedim zdravnikom,
ker je le-ta menil, da zdravljenje ni ved
potrebno.

Glede na delavéevo izjavo 'in pozi-
tivni rezultat alkotesta v obeh obrav-
navanih primerih se je disciplinska ko-
misija cdloéila, da bo kot priéo za-
sliala %e delaven predspostavljenega
Marjana Berkopca, drugih dokazov
pa ne bo izvajala. Prida je izpovedala,
da je tov. Mlinari¢ vetkrat vinjen na
delovnem mestu, vendar je prijavi vi-
oZil le v dveh primerih, ko je bila
vinjenost tako mofna, da delavec ni
bil ve sposoben za normalno in varno
delo. Povedal je tudi, da je delavec res
hodil na zdravljenje zaradi alkoholiz-
ma, vendar tudi v teku zdravljenja s
pitjem alkohola ni prenehal.

Komisija je poslulala tudi izjavo
Zdenke Rajer, socialne delavke na
TOZD Gradbeni sektor Novo mesto,
ki je povedala da delavéev primer
dobro poma in ve, da njegove na-
vedbe v zvezi z zdravljenjem niso
tofne. V dokaz temu je predlofila
sporotilo vodje Psihiatri¢nega dispa-
nzerja dr. Cveta Gradi3arja z dne 29.
4. 1986, iz katerega je razvidno, da je
bil tov. Mlinari dejansko disdplinsko
izkljuden iz terapeviske skupine, saj v
teku zdravijenja ni abstiniral in je zd-
ravijenje sprejemal kot prisilen ukrep.

Pelavec je bil na zdravljenje poslan
na priporotilo disciplinske komisije
TOZD, pred katero sc je delavec v
decemnbru 1985 zagovarjal zaradi
hujde krditve delovne obveznosti. Te-
daj mu je disciplinska komisija sicer
izrekla vkrep prenchanja delovpega
razmerja, vendar je njegovo izvriitev
pogojno odloZila za dobo 6 mesecev v
upanju, da bo zdravljanje delavca vs-
peno, saj je menila, da v nasprotnem
primera ni mogode realno pricakova-
ti, da delavec ne bo vet kriil delovnih
obveznosti. Tov. Rajer je povedala tu-
di to, da delavec sicer fivi v zelo slabih
socialnih razmerah in da mu je OD, ki
ga prejema na TOZD edini vir
zasluZka.

Predsednik 10 OO Sindikata Stje-
pan Lovrini€ je navedbe socialne de-
lavke v celoti potrdil. Znano mu je
bilo, da delavec Zivi v zclo tekih
razmerah, vendar pa je menil, da so
tov. Mlinaridu v okviru TOZD do se-
daj posku3ali pomagati, kolikor je bilo
le mogoéde, vendar ofitno brez uspeha.

Letos je bilo na zagrebskem velesejmu veliko zanimanja za nase

pedi. Na sliki je pe¢ »Dunja« — toplozraéni sistem s Pionirjevim
vloZzkom »Merlin«. (Foto: Borsan)
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Disciplinska komisija je menila, da
na podlagi predlofene-dokumentacije
in na podlagi le-te izvedenih dokazov
v zadevi lahko odlo¥il. Sprejela je
sklep, da je delavec odgovoren za otit-
ano krditev delovne obveznosti. Priiz-
biri disciplinskega ukrepa je kot
ofajievalno okolis€ino sicer uposteva-
la navedbe socialne delavke, vendar
pa je menila, da ponovna pogojna odl-
ofitev disciplinskega ukrepa nima
nobenega smisla, saj oditno vse de-
lav&eve tefave izvirajo iz njegove na-
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gnjencsti k ufivanju alkohola, moZ-
nosti za ozdravitev pa praktino ne
obstajajo, saj delavec ne kaZe nobene
pripravljenosti za sodelovanje. Zaradi
tega se je odlo&ila za preklic pogojne
odloZitve izvrditve disciplinskega uk-
repa prenchanja delovnega razmerja,
izredenega s sklepom disciplinske ko-
misije TOZD z dne 5. 12, 1985, ki je
postal dokonéen dne 12. 12. 1985.
Namestnica predsednika
skupne disciplinske komisije:
NEVENKA RIHAR, dipl. iur.

CESTNEM PROMETU

Julija je st0p11 v veljavo zakon o spremembah in dopotnitvah
zakona o varnosti cestnega prometa, ki prinasa spremembe zlasti
na podroqu vifine denarnih kazni za posamezne gospodarske
prestopke in prekrike. Razpon denarnih kazni za gospodarske
prestopke, ki jih store organizacije zdruZenega dela 2 dejanji, na-
Steti v &lenu 166. je odslej od 100.000 do 1,000.000 dinarjev,
odgovorna oseba pa je za gospodarski prestopek lahko kaznova-
na z denarno kaznijo od 10.000 do 150.000 dinarjev.

Podobno so odslej vidje tudi kazni za prekrike: za ozde so
zagrofene v razponu od 25.000 do 300.000 dinarjev, za
odgovorno osebo v ozdu pa od 5.000 do 30.000 dinarjev. Med
prekréke je odslej v republifkem zakonu vkljuéena tudi naloZitev
tovora med nosilnostjo vozila ali nad dovoljeno osno obreme-
nitev ali nad dovoljeno skupno te¥o ali preko predpisanih dime-
nzij posamezne viste vozila. Bistveno vi§je so sedaj tudi kazni za
vse druge prekr§ke ki jih lahko vozniki store v cestnem prometu.

‘ PO NOVEM VISJE KAZNI V

B. K.

Srecanje
organizatorjev
obvesc¢anja
v zdruzenem
delu

Do konca leta urediti tudi
podrotje obve$canja

Okoli 200 novinarjev v zd-
rutcnem delu, med njimi pred-
vsemn uredniki glasil, se je udel-
eilo srefanja na Roghi. Organizi-
ral ga je odbor za obveitanje in
politi¥no propagando pri RS ZS3
in pa center za razvijanje obved¢a-
nja v zdruZenem delu-pri Delavni
enotnosti.

Sklopi predavanj so sledili drug
za drugim, od »kako odpraviti
suhoparnost in birokratski slog

- porotanja v pisnih oblikah ob-
veddanja, do rafunalnitko podpr-
tega informacijskega sistema v
funkciji dnevnega obved€anja de-

lavcev na njihovo samoupravno
razumevanje, dogovarjanje in od-
locanje.«

Najveé zanimanja je bilo za
tretji sklop predavanj z naslovom
»Usklajevanje samoupravnih spl-
oinih aktov v ozdih z zakonom o
javnem obvedGanju.« Sodelovali
so izvrini sekretar CK ZKS mag.
Lenart Setine, pravobranilec sam-
oupravijanja SRS, namestnik
predsednika komiteja za informi-
ranje. Odbor za obve§tanje pri RS
7SS je izdelal opomnik, kje in
kako uskladiti na%e akte z omenje-
nim zakonom ter zakonom o0
druZbenem sistemu informiranja.
Pojasnjevanjem in usmerjanjem
odgovornih  je sledila Zivahna
razprava.

Vpradanj je bilo ogromno, na-
potil za nage delo pa prav tako ve-
liko. Oba zakona dajeta pravo
podlago za razvijanje obveitanja
v zdruZenem delu v Zefjent in nujni
smeri. Slediti bo morala molna
akcija za oZivitev dolodil, saj
vemo, da napisana pravica §e ni
uresnifena pravica. Razmisljanja
so se dotaknila predvsem »venih
tem«: razmejitve odgovornosti,
opredelitve kolidine dela, ustva-
rjalne svobode, lika novinarja
glede na novinarski kodeks, ime-
novanje urednika, uredniikega
odbora, povezovanje tega dela z
delom na podro&ju stika ¥ javno-
stjo, prepletanja posameznih del

in nalog z delom na propagandi
{kar ndj bi bile nesprejemljivo),
funkcionalno izobraZevanje itd.

“Pogovor s predsednikom pred-
sedstva CK ZKS Milanom Kuéa-
nom in predsednikom RS ZS5
Mihom Ravnikom je bil povzetek

razprav iz nadtetih sklepov. Oba .

sta poudarila pomembnost in mo&
javne besede ter obdutljiivost tega
podrogja, ki v zdruZenem delu ne

S

sme zaostajati glede na ostala
sredstva javnega obve§éanja. Po-
jasnjevala sta tudi razmere v
jugoslovanskem gospodarstvu ter
politiki in apelirala na vodenje
enotne in skupne akcije za &vrsto
gospodarstvo in razvito slovensko
in jugoslovanskoe druibo, pri
Zemer vidita veliko mot in silo tu-
di v nadih glasilih.

KATJUSA BORSAN

Tudi tozd Lesni obrat je bil zastopan na zagreb$kem velesejmu s
svojimi proizvodi. (Foto: Borsan)

Zvezno
proizvodno
tekmovanje
gradbincev
v mesiu

ob
Vardarju

Pionirjevi tesarji Sesti

V septembru je bilo 18. sre€anje
gradbenih delaveev Jugoslavije.
Letos je bil organizator republidki
odbor sindikata gradbenih de-
lavcev Makedonije, pokrovitelj pa
najvedja makedonska gradbena
delovna organizacija Pelagonija iz
Skopja. Gradbincem iz vsch repu-
blik in pokrajin, zbralo se jih je
skoraj 500, je po pozdravnem na-
govoru gostiteljev  spregovorila
predsednica Zveze sindikatov Ju-
goslavije Marija Todorovic,

Uvodoma je poudarila pomen
takih sretanj, ki prispevajo k
zbliZzevanju delaveev iz vse driave
ter s tem krepijo bratstvo in
enotnost, kar je v sedanjih razme-
rah Sc posecbno pomembno. Pose-
bej je ocenila razmere v gradbeni-
§tvu in tezak poleZaj gradbenih
delaveev ter poudarila, da je hitro
in dosledno treba uresniiti prog-
ram zveznega izvrinega sveta za
gradnjo 30.000 stanovanj, kakor
tudi sklepe zbora republik in pok-
rajin iz leta 1984 o nadaljnjem
razvoju gradbenidiva.

Proizvodno tekmovanje je po-
tekalo v delovnem in prijatelj-
skem vzdu§ju. Najve? uspeha so
takvat imeli domaé&ini, ki 50 osv-
ojili ve&ino prvily in drugih niest.

Med zidarji je zmagala ckipa
Hrvatske, ckipa Slovenije SCT je
bila sedma. Pritesarjih so bili naj-
boljg  makedonski  tekmovalci,
nada ckipa je osvojila §esto mesto.
Makedonci so bili najboljdi tudi
med Felezokrived, ekipa Pomurja
iz Murske Sobote je prejela
strebrne medalje za drugo mesto.
Strokovna komisija je proglasila
za najboljse arodjarje ckipo Hr-
vadke, ckipa iz SGP Grosuplija je
bilx $esta. Zerjavisti iz SCT so bili
sedmi, zmagala je ckipa Vojvo-
dine. Edina zmagovalna ckipa iz
Slovenije so bili keramidarji Gra-
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dbenega finalista iz Maribora,
slikopleskarji te delovne orga-
nizacije so bili tretji, ekipa elektr-
oinstalaterjev iz celjskega Ingrada
je bila peta, prav tako tudi ekipa
vodoinstalaterjev mariborskega

‘TIToVA
BRAZDA
86"

-V mesecu septembru sose v
Dobrugki vasi sreéali trakto-
risti Jugoslavije, le izjema je
bila Crna gora. Za naslove
dravnih prvakov pod na-
slovom TITOVA BRAZDA
86" se je potegovalo 38 trakto-
ristov, med . njimi tudi 14
Zensk. Zmagala je ekipa Slove-
nije. Delovne organizacije ob-
tine Novo mesto so bile
pokroviteljice ekipam. Naia,
Pionir, je bila ekipi Bosne in
Hercegovine, ki je dosegla 4.

mesto.

. ' W,
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Cevovoda, Iz te delovne organiza-
cije so tekmovali §¢ monterji
toplovednih instalacij in osvojili
drugo mesto. Tudi v teh panogah
so zmagali makedonski tekmoval-
ci. Tekmovalo se je tudi v. disci-
plinah sploéne ljudske obrambe, v

tekn na 100 metrov, metanju
bombe v cilj, skoku v daljavo in
streljanju z zraZno puko. Najved
uspeha je imela ekipa SCT, osvoji-
la je drugo mesto.

Konént vrsti red ekip po vseh
tekmovanjih:
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1. Makedonija, 2. Hrvaska, 3.
Bosna in Hercegovina, 4. Sloveni-
Jja, 5. Vojvodina, 6. Srbija, 7. Crna
gora in & Kosovo.

19. sredanje bo prihodnije leto v
Bosni in Hercegovini. .

KATJUSA BORSAN

GLEDALISCE

DRAMA SNG LJUBLJANA
Slavke Grum: DOGODEK V
MESTU GOG], groteska.

MESTNO GLEDALISCE LJU-
BLJANSKO

Sam Shepard: PRAVI ZAHOD,
drama

SLOVENSKOQ STALNO GLE.
DALISCE V TRSTU

Arthur Miiller: SMRT TRGOV-
SKEGA POTNIKA, drama

SLOVENSKO LJUDSKO GLE-
DALISCE CELJE

William Shakespeare: KAR HO-
CETE, komedija

Tone Partljiz: SCUKA, DA TE
KAP, komedija

PRIMORSKO DRAMSKO GLE-
DALISCE NOVA GORICA
Georg Biichner: LEONCE IN
LEONA, komedija

SLOVENSKO MLADINSKO
GLEDALISCE LJUBLJANA

GLEDALISGE - KONCERTI —
RAZSTAVE v 1986/87

Aishil: PERZANI, drama

Predstave bodo v DOMU KUL-
TURE, predvidoma ob ponedelj-
kih za abonma A in ob torkih za
obonma B.

KONCERTI

ANSAMBEL VER A~SI, Belorusija
VOLODJA BALZALORSKY,
violina

AKADEMSKI PEVSKI ZBOR,
Jubilejni koncert

KOMORNI ORKESTER RTV
LJUBLJANA

prednovoletni koncert

VLADIMIR KRPAN, klavir
IGOR KURET, violina FABI-
ANNA TRANI, harfa

PIHALNI KVINTET RTV LJU-
BLJANA

Obiski koncertov v Cankarjevem
domu:

21. 10. SIMFONICNI ORKE-
STER SLOVENSKE FILHAR-
MONIIJE

Solist Dimitris Sgouros, klavir

EI=NI=!{ 40

18. 11. NABUCCO, Opera in
balet Ljubljana ‘
5. 12. SIMFONICNI ORKE-
STER RTV LIJUBLJANA
Solistki Irena Grafenauer in Mari-
ja Graff

DOLENJSKI MUZEJ — RAZ-
STAVE

JOZE MARINC

Ciklus slikovitih in etnografsko
zanimivih Seg in navad iz Kos-
tanjevice in Sentjerneja
OTVORITEV ETNOLOSKE
ZBIRKE

VLADIMIR LAMUT
Retrospektiva

BOZIDAR JAKAC

Pregledna razstava ob izidu mo-
nografije

JOZE CIUHA

_ Pregledna razstava

TONE DEMSAR
Didakti¢no pedagodka razstava
kiparske tehnike

CIRIL PODBEVSEK
Intarzije

MARIJA BAJUK, USA
Pregledna razstava
BRANKO SUHY
Pregledna razstava

STUDIISKA KENJIZNICA MIRA-
NA JARCA — RAZSTAVE
FRAN ERJAVEC

Pripovednik, naravoslovec ob
100-letnici rojstva

PAVEL GOLIA
Pesnik, dramatik, publicist, pre-
vajalec, ob 100-letnici rojstva

FRANCE BERNIK
Literarni zgodovinar ob 60-letnici
rojstva

MARJAN KOZINA
Skladatelj, pisatelj, publicist ob
80-letnici rojstva

TONE SELISKAR
Pesnik, pisatelf, publicist, preva-
jalec, ob 9¢-tetnici rojstva

FRAN LEVSTIK

Pesnik, pripovednik, dramatik,
kritik, jezikoslovee, politiéni pu-
blicist, ob 100-letnici smrti

Otvoritve bodo popestrili lite-
rarni veéeri in strokovna preda-
vanja.

40
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Tomai KrZiznik, akademski shi-
kar, ki se ukvarja tudi z grafiko,
grafidnim oblikovanjem in sce-
nografijo, se je v nadem tozdu
Keramika lotil oblikovanja pe-
énic in drugih predmetov — ta-
ko je peénica postala slika,
Koliko se mu je to delo po-
sretilo, pa smo imeli priliko vi-
deti na razstavi, ki jo je pripra-
vil v avli Krke v Loé&ni.

K. B.
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V asu od 15. 9. do 15. 10. 1986
je prislo v TOZD Projektivni biro,
L.esni obrat, Keramika in DSSS do
naslednjih kadrovskih sprememb.

Kot pripravniki so nastopili
delo:

TOZD Projektivni biro: Franc
Dragan — elektrotehnik energe-
tik

TOZD Keramika:
Hutevec — gradbinec I

Miroslav

Delovno razmerje so sklenili:

TOZD Lesni obrat: Zvone Zib-
ert — delavec PU

Rihard Romih — delavec PU

Tozd Keramika: Mirko Tadié¢
— delavec

DPelovno razmerje so prekinili:

DSSS: Mladenko Krnek — na-
bavni referent — premestitev v

- TOZD Zagreb

VY JLA je odiel:

Rado Pelko: delavec

Upokejil se je: .

TOZD Keramika: JoZe Stine —
pecar

Majda Zupantié

TOZD MKI1

kadrovske spremembe september
1986

1. Delovno razmerje so sklenili:

— Josip Curié, elektroinstala-
ter

— Mirko Dimec, PK kljugav-
niéar

— Dusan Drenik, PU stavbni
klepar

— Ivan Karabogdan, PU mon-
ter OG

— Gorazd Kuloveg, PU stavb-
ni klepar

— Alojz Lovko, dipl. gr. inz.
— iz TOZD GS Ljubljana

— Marko Prpar, PU monter
oG

— Maks Rozman, PU elektro-
instalater

— JoZe Tom&e, PU monter VO

2. Kot pripravniki so nastopili
dele:
— Robert Bel$ak, avtomeha-

nik

— JoZe Jakse, strugar

— Anton Kocjan, avioklepar

— Branko Korenié, kljutavni-
dar .

— Marko Kruljac, avtomeha-
nik

— Janez Ogoreve, monter OG

— Danijel Zupanéi¢, kljuav-
ni¢ar

— Joze Zeljko, elektroinstala-
ter

— Franc Zerjav, avtoklepar

3. 1z JLA so se vrnili:

— Marjan Blatnik, kljuéavni-
ar

— Marko Jankovié, avtokle-
par

— Vilko Ko$mrlj, el. tehnik

4. Delovne razmerje so prekinili:
— Franc Cimermanéig, voznik
-~ Josip Hajsan, voznik —

premestitev v TOZD Metlika
— Marjan Klobuéar, strojnik

TGM
— Ismet Alagi¢, gradbeni de-

lavec .

-— Franc Miklavéig, elektroin-
stalater

-~ Anton Plut, elektro vzdrie-
valec

— Mitja Sultar, str. tehnik

— Mateja Turk, gr. tehnik

- Joie Veselil, strojnik TGM

5. V JLA so odsli: _

— Avdo Alispahié, gradbent
delavec

— JoZe Bajg, el tehnik

— Branimir Jeke, pralec

— Edvard Kukman, kljugav-
ni¢ar

— Srecko Ludtek, avtomeha-
nik

— Bojan Moze, avtokiepar

— Josip Rahija, monter OG

— Nikola Rahija, monter OG

— Bojan Vidmar, avtoklepar

— JoZe Sustar, kljuZavniéar

6. Upokojil se je:
— Alojz Marolt, vulkanizer
Golob Vesna

TOZD gradbeni sektor Novo mesto
¥ avgustu in septembru 1986

Delovno razmerje so skienili:

1. Vesna Gole§ — pravnica

2. Breda Nemani¢ — admini-
strator

3. Stanislav Bregar — zidar

4. Andrej Erfte — zidar

5. MatjaZ Knafelj — zidar

6. Marjan Knafelj — zidar

7. Sretko Lindi¢ — zidar

8. Duiko Penica — zidar

9. Boris Pugelj — kuhar
10. Boris Rudman — zidar
1. Joze Skarja — tesar
12. Stanko Vevoda — tesar
13. Vid Vrbos — zidar
14, Zoran Pukarié — delavec
15. Mirsad Husakovi¢ — delavec
16. Jovan Kozi¢ — zidar

Delovno razmerje so prekinili:
. Ibrahim Djedovié¢ — delavec
. Ismet Kaukovié — delavec
. Zahid Mehié — zidar
. Mersud Mujaki¢ — delavec
. Mihret Sehi¢ — delavec
. Ivan Gavrig — zidar
. Leopold Zupanéié — delavec
8. Zvonko Mlinariz — disc,
odpoved
9. JoZe Kodri¢ — zidar
10. Fikret Lati¢ — delavec
11. Safet Jupié¢ — delavec
12. Omer Latié¢ — delavec
13. Sretko Drazetié — delavec
14. Ivan Juridié — tesar
[5. Anton Jak§ié — delavec
16. Zlatko Dretar — Zelezokrivec
17. Juso Mujki¢ — delavec
18. Fuad Grodié — tesar — umrl

SN R W N -

Upokojila sta se:
1. Anton Nu&it — delavee
2. Anton Colari¢ — delavec

Y JLA je odiel:
Mato Letica — zidar

V mesecu oktobru:

Delovno razmerje so sklenili:
1. Fehim Bobi¢ — delavec
2. Janke Kostelac — zidar
3. Mirko Lavriha — zidar
4. Milan Plavac — zidar
5. Janez Senidar ~— zidar

gracihnec Kianj/ g

o Insfalaciia fuly

Z Gipissovega planinskega pohoda v mesecu seplembru.

Kot pripravaik je nastopil delo:
Anton Merlin — gradbeni tehnik

Delovno razmerje so prekinili:

. Salim Omerhod#ié — delavec
. Ivan Petarié — zidar

. Vinko Rehlizki — delavec

. Igor Stojko — delavec

. Branko Skaljin — tesar

. Hamdija Trigi¢ — delavec

[ IV T SN PLIY K R

Upokojil se je:
Klobu&ar Rudi — zidar
8

TOZD Metlika

V septembru so sklenili delovno
razmerje naslednji delavei;

L. Uros Ili¢, pleskar KV II — 2.9,
1986

2. Sefik Jalmanovi¢, pleskar KV
II— 2 9 1986

3. Ferid Jusié, pleskar KV I — 2.
9. 1986 ’
4. Emin Imamovié, pleskar KV II
— 6. 9. 1986

5. Anto Maringig, pleskar KV 11
— 9.9, 1986

6. Isen Alihod#i¢, PK pleskar —
5. 9. 1986

7. Bo3ko Bakal, pleskar VK II —
16. 9. 1986 ,

8. Josip Hajsan, voznik — vzdr-
Zevalec 8. 9. 1986 — prerazpore-
ditev iz TOZD MKI

9. Gregor Pavliha, pleskar KV 11
— 22.9. 1986 iz JLA

Delovno razmerje je prenehalo:

1. Josip Martinac, klepar VK I
— 7.9 1986

2, Slavko Vrani¢ar, sam. vodja
del. — 17.9. 1986 v JLA

===

Pionir je glasilo kolektiva
GIP PIONIR Novo mesto.
Izhaja enkrat meseéncv na-
kladi 3500 izvodov., Odgo-
vorna urednica: Katjuga Bo-
rsan, namesinik Danila Je-
nko TOZD LO, &lani ured-
niskega odbora: Stefka Se-
ga (Gradbena operativa
Novo mesto), Vera Hiti
{Gradbena operativa Lju-
bljana), |da Slap3ak { Grad-
bena operativa Kr§ko), Bra-
nko Lavrenéic (Togrel}, Bo-
ko Zivkovié  {Gradbena
operativa Zagreb), Drago
Popovié (gradbena operati-
va Mellika), Smilia Kos (Ke-
ramika in zakljuéna dela),
Lilijana Znidar$ié (Projek-
tivni birc), Marija Jurekié
{Mehanizacifa, kovinarstvo,
ingtalacije), Andreja Pavlié
{Interna banka), Polona
Mlinar (Skupne sluibe).

Naslov urednistva: PIO-
NIR, glasilo kolektiva GIP
Pionir, 68000 Novo mesto,
Kettejev drevored 37,

Lektoriranje, tehnicna
ureditev, stavek, montaZain
filmi: DIC Novo measto. Tisk
v Tiskarni Novo mesto.

' Letnik XX
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november 1986

podelitvi letodnjih priznanj ob

Na slavnostni
praznovanju obdinskega praznika so nagrado Nove-

\
N
\
\
N\
\
N
\
ga mesta podelili Slavku GUSTINU, predsedniku !
poslovodnega odbora nase delovne organizacije. \
Ob podelitvi je bilo regeno: 5 \
»Rodil se je 27. maja 1933 v Ljubljani. Po koncanem |
golanju se je zaposlil v SGP PIONIR Novo_ vm_esto. V i
obdobju 0d 1956.do 1961. letaje delalvtehniénisekci- 3
ji Novo mesto in se nato vrnil v Pionirja. Opravijal je \
razlicne delovne dotZnosti, od leta 1978 pa naj-
odgovornej$o kot glavni direktor oziroma predsed.nlk !
posiovodnega odbora GIP PIONIR Novo mesto. Kljub \
gospodarskim tezavam, $e posebno znagilnim za
gradbenistvo, je skupaj s sodelavci uspeli“opredelat! ]
vipgo in mesto GIP PIONIR v obginiin regiji, v cql_otm A
drzavi in v tujini, kar dokazujejo uveljavitve na trzidéu !
Poljske, Libije, AlZirije, izgradnja turisti¢nih komp%gzk- \
sov obJadranuter gradnje namanjrazvitihobmodgjihv
drzavi. Tovarid Gustin se tudi odlikuje po u_spe:fspem \
poslovodenju.Kotposlovodniorganvorga.nlzacmz.d-. i
ruzenega dela, ki je eden nosilcev razvoja v ob&ini §
Novo mesto, se je vkljudeval tudi v razredevanje zadev \
skupnega pomena za obéane.« . N
Prejemniku tako velikega priznanja delavciPionirja !
éestitamol ]
I.I-I.I’I-I'I-I-I-I'I-Iﬂl-l-’l

‘Ocena

rezultatov

devetmesecnih

gospodarjenja

1. Uresnitevanje preizvodnih pla-
nov :

V gospodarskih  planih  za
letonje leto smo, upoStevajoé
tezke pogoje gospodarjenja,.pre-
dvideli dokaj skromne rasti pr-
oizvodnje. Naértovana realna rast
v gradbeni operativi znada od 0%
- 1%, v ostalih tozdih je nekoliko
visja, na ravni delovne organiza-
cije pa je 2%, kar je niZje od repu-
bliskega povpredja.

V devetih mesecih letodnjega le-
ta smo ustvarili na ravni delovne
orgadizacije 30,5 milijard din
bruto realizacije in za 30% Ze
presegli letni plan realizacije. No-
minalna rast, v primerjavi z ena-
kim obdobjem lani, zna3a 127%,
kar kaZe, tudi po odbitku inflacije,
ki je v obravnavanem obdobju Ze
106%, pozitivno realno rast. Vedi-
na temeljnih organizacij je dosegla

S X A N
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REPUBLI

druzbenopoliticne
organizacije
samoupravni organi
urednistvo glasila
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in presegla planirane proizvodne
cilje za toobdobje, zizjemo tozdov
Zakjufna dela Metlika, Lesni ob-
rat in Projektivni biro, ki bode
imeli vzadnjem tromesedju dovolj
dela, da bodo realizirali zas-
tavljene planske naloge.

2. Celotni prihodek, dohodek in de-
litev dohodka

V analiziranem obdobju je bila
doseZena visoka nominalna rast
celotnega prihodka in dohodka,
ugotavijamo pa tudi ugodna giba-
nja glede na naértovane vrednosti.

- Celotni prihodek izkazuje naravni

delovne organizacije 105% rast,
dohodek 188% in &isti dohodek
183%. Kak3na so gibanja po posa-
meznih temeljnih organizacijah in
v DS, jerazvidno iz naslednjegata-
belaritnega pregleda:

2L
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V gasu od 15. 9. do 15, 10. 1986
je prislo v TOZD Projektivni biro,
Lesni obrat, Keramika in DSSS do
naslednjih kadrovskih sprememb.

Kot pripravniki so nastopili
delo:

TOZD Projektivni biro: Franc
Dragan — elektrotehnik energe-
tik

- TOZD Keramika:
Hutevec — gradbinec |

Miroslav

Delovno razmerje so sklenili:

TOZD Lesni obrat: Zvone Zib-

ert — delavec PU
Rihard Romih — delavec PU
Tozd Keramika: Mirko Tadic¢
— delavec

Delovno razmetje so prekinili:

DS8S: Mladenko Krnek — na-
bavni referent — premestitev v
TOZD Zagreb

V JLA je odsel:

Rado Pelko: delavec

Upokojil se je:

TOZD Keramika: Jo¥e Stine —

peéar
Majda Zupanéi¢

TOZD MKI
kadrovske spremembe september
1936

1. Delovno razmerje so sklenili:

— Josip Curi¢, clektroinstala-
ter

— Mirko Dimec, PK kljugav-
ni¢ar

— Dusan Drenik, PU stavbni
klepar

— lvan Karabogdan, PU mon-
ter OG

— Gorazd Kulovec, PU stavb-
ni klepar

— Alojz Lovko, dipl. gr. inZ.
— iz TOZD GS Ljubljana

— Marko Prpar, PU monter
oG

— Maks Rozman, PU clektro-
instalater

— Joze Tomie, PUmonter VO

7 ot onon nlaninckoon nahada v meceenr sentembr.

2. Kot pripravniki so nastopili
delo:

— Robert Bel3ak, avtomeha-
nik

— Jo¥e Jakse, strugar

— Anton Kocjan, avtoklepar

.— Branko KoreniZ, kljutavni-
car .

— Marko Kruljac, avtomeha-
nik

— Janez Ogoreve, monter OG

— Danijel Zupanéi€, kljuav-
nicar

— Jo¥e Zeljko, elektroinstala-
ter .

— Franc ierjav, avicklepar

3. Iz JLA so se vrnili:

— Marjan Blatnik, kljuavni-
tar ’

— Marko Jankovié, aviokle-
par .
— Vilko Koimrlj, el. tehnik

4. Delovno razmerje so prekinili:
— Franc Cimermanéié, voznik
— Josip Hajsan, voznik —

premestitev v TOZD Metlika
— Marjan Klobugar, strojnik

TGM
— Ismet Alagié, gradbeni de-

lavec .

— Franc Miklav&ié, elektroin-

stalater
— Anton Plut, elektro vzdrize-

valec
— Mitja Sultar, str. tehnik
— Mateja Turk, gr. tehnik
— Joie Veselig, strojnik TGM

5. V JLA so odsli:

— Avdo Alispahi¢, gradbeni

delavec
— JoZe Bajc, el. tehnik
— Branimir Jeke, pralec

— Edvard Kukman, kljufav-

nicar
— Sretko Lustek, avtomeha-
nik
— Bojan Moie, avtoklepar
— Josip Rahija, monter OG
— Nikola Rahija, monter OG
— Bojan Vidmar, avtoklepar
— Joze Sugtar, kljugavnigar

6, Upokojil se je:
— Alojz Marolt, vulkanizer
Golob Vesna

g &

TOZD gradbeni sektor Novo mesto
v avgustu in septembru 1986

- Delovne razmerje so sklenili:

1. Vesna Gole§ — pravnica

2. Breda Nemani{ -— admini-
strator

3. Stanislav Bregar — zidar

4. Andrej Erite — zidar

5. Matjaz Knafelj — zidar

6. Marjan Knafelj — zidar

7. Sre€ko Lindi¢ — zidar

‘8. Dusko Penica — zidar

9. Boris Pugelj — kuhar
10. Boris Rudman — zidar
11. Joe Skarja — tesar
12. Stanko Vevoda — tesar
13, Vid Vrbos — zidar
14. Zoran Pukarié — delavec
15. Mirsad Husakovi¢ — delavec
16. Jovan Kozi¢ — zidar

Delovno razmerje so prekinili:
1. Ibrahim Djedovi¢ — delavec
2. Ismet Kaukovi¢c — delavec
3. Zahid Mehi¢ — zidar
4. Mersud Mujakié — delavec
5. Mihret Sehié — delavec
6. Ivan Gavri¢ — zidar
7. Leopold Zupandit — delavec
8. Zvonko Mlinarié — disc.
odpoved
9. JoZe Kodrié — zidar
10. Fikret Lati¢ — delavec
1. Safet Jupié — delavec
12. Omer Lati¢ — delavec
13. Sreéko DraZetic — delavec
14. Ivan Jurndié — tesar
15. Anton Jakdit — delavec
16. Zlatko Dretar — Zelezokrivec
17. Juso Mujkié¢ — delavec
18. Fuad Grodié — tesar — umrl

Upokojila sta se:
1. Anton Nuéi¢ — delavec
2. Anton Colarit — delavee

VY JLA je odiel:
Mato Letica — zidar

V mesecu oktobru:

Delovnoe razmerje so sklenili;
1. Fehim Bobi¢ — delavec
2. Janko Kostelac — zidar
3. Mirko Lavriha — zidar
4. Milan Plavac — zidar
5, Janez Senidar — zidar

xnec Kranj/
cp nstateciia futy

Kot pripravnik je nastopil delo:
Anton Merlin — gradbeni tehnik

Delovno razmerje so prekinili:
Salim OmerhodZi¢ — delavec
. Ivan Peéari¢ — zidar

. Vinko Rehligki — delavec

. Igor Stojko — delavec

. Branko Skaljin — tesar

. Hamdija Trigi¢ — delavec

W B b —

Upokoiil se je:
Klobugar Rudi — zidar

W
U

TOZD Metlika

V septembru so sklenili delovno
razmerje naslednji delavci:

. Uro§ Lli¢, pleskar KV II —2.9.
1986

2. Sefik Jaimanovi¢, pleskar KV
I1—2.9. 1986

3. Ferid Jusié, pleskar KVII —2.
9. 1986 '
4. Emin Imamovié, pleskar KV IT
— 6. 9. 1986

5. Anto Marindié, pleskar KV II
— 9. 9. 1986

6. Isen AlihodZié, PK pleskar —
5.9. 1986

7. Bolko Bakal, pleskar VK II —
16. 9. 1986 - ,

8. Josip Hajsan, voznik — vzdr-
Fevalec 8. 9. 1986 — prerazpore-
ditev iz TOZD MKI

9. Gregor Pavliha, pleskar KV 1
—22.9. 1986 iz JLA

Delovnoe razmerje je prenchalo:

1. Josip Martinac, kiepar VK 1l
— 7. 9. 1986

2. Slavko Vraniéar, sam. vodja
del, — 17. 9. 1986 v JLA

=N

Pionir fe glasilo kolektiva
GIP PIONIR Novo mesto.
Izhaja enkrat mese€nov na-
kladi 3500 izvodov. Odgo-
vorna urednica: Katjua Bo-
rsan, namestnik Danila Je-
nko TOZD LO, ¢lani ured-
nigkega odbora: Stefka Se-
ga (Gradbena operativa
Novo mesto), Vera Hiti
(Gradbena operativa Lju-
bliana), Ida Slapsak (Grad-
bena operativa Kr§ko), Bra-
nko Lavrendié { Togrel), Bo-
sko Zivkovié  (Gradbena
operativa Zagreb), Drago
Popovié (gradbena operati-
va Metlika), Smilja Kos (Ke-
ramika in zaklju€na dela),
Litijana Znidar§ié (Projek-
tivri biro), Marija Jurekic
{Mehanizacifa, kovinarstvo,
instalacije), Andreja Pavlié
{interna banka), Polona
Mlinar (Skupne siuZbe).

Naslov urednistva: PIO-
NIR, glasilo kolektiva GIP
Pionir, 68000 Novo mesto,
Kettejev drevored 37.

Lektoriranje, tehniéna
ureditev, stavek, montazain
filmi: DIC Novo mesto. Tisk
v Tiskarni Novo meslo.
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Na slavnosini podelitvi letodnjih priznanj ob
praznovanju obdinskega praznika so nagrado Nove-
ga mesta podelili Slavku GUSTINU, predsedniku
posiovodnega odbora na$e delovne organizacije.

Ob podelitvi je bilo reéeno:

»Rodil se je 27. maja 1933 vLjubljani. Po kon¢anem
solanju se je zaposlil v SGP PIONIR Novo mesto. V
obdobju od 1956.do 1961. letaje delalv tehniénisekci-
ji Novo mesto in se nato vrnil v Pionirja. Opravijal je
razlidne delovne dolznosti, od leta 1978 pa naj-
odgovornej$o kot glavni direktor oziroma predsednik
poslovodnega odbora GIP PIONIR Novo mesto. Kljub
gospodarskim teZzavam, 3e posebno znadilnim za
gradbenistvo, je skupaj s sodelavci uspel opredeliti
viogo in mesto GIP PIONIR v obéiniin regiji, v celotni
drzavi in v tujini, kar dokazujejo uveljavitve na trziscu
Poljske, Libije, AlZirije, izgradnja turisti¢nih komplek-
sov obJadranu ter gradnje namanjrazvitihnocbmogjihv
drzavi. Tovari§ Gustin se tudi odlikuje po uspesnem
poslovodenju. Kotposiovodniorganvorganizacijizd-
ruZenega dela, ki je eden nosilcev razvoja v obgini
Novo mesto, se je vkljudeval tudi v razreSevanje zadev
skupnega pomena za obéane.«

Prejemniku tako velikega priznanja delavci Pionirja
cestitamol
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Ocena

rezuliatov

devetmesecnih

gospodarjenja

1. Uresnievanje proizvodnih pla-
noy :

V gospodarskih planih  za
letodnje leto smo, upoltevajoé
tezke pogoje gospodarjenja, pre-
dvideli dokaj skromne rasti pr-
oizvodnje. Nagrtovana realna rast
v gradbeni operativi zna$a od 0%
— 1%, vostalih tozdih je nekoliko
vi§ja, na ravni delovne organiza-
cije pa je 2%, kar je niZje od repu-
bliskega povpreéja.

V devetih mesecih letodnjega le-
ta smo ustvarili na ravni delovne
orgatdizacije 30,5 milijard din
bruto realizacije in za 30% ze
presegli letni plan realizacije. No-
minalna rast, v primerjavi z ena-
kim obdobjem lani, zna%a 127%,
kar kaZe, tudi po odbitku inflacije,
ki je v obravnavanem obdobju Ze
106%, pozitivno realno rast, Veéi-
na temeljnib organizacij je dosegla
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in presegla planirane proizvodne
cilje zato obdobje, zizjemo tozdov
Zakju&na dela Metlika, Lesni ob-
rat in Projektivai biro, ki bodo
imeli v zadnjem tromeseéju dovolj
dela, da bodo realizirali zas-
tavljene planske naloge.

2. Celotni prihodek, dohodek in de-
litev dohodka

V analiziranem obdobju je bila
doseZena visoka nominalna rast
celotnega prihodka in dohodka,
ugotavijamo pa tudi ugodna giba-
nja glede na naértovane vrednosti.

- Celotni prihodek izkazuje naravni

delovne organizacije 105% rast,
dohodek 188% in &isti dohodek
183%. Kak$na so gibanja po posa-
meznih temeljnih organizacijah in
v DS, jerazvidnoiznaslednjegata-
belaritnega pregleda:
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